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Circ.n. 39 Molfetta, 27/10/2017
Ai Sigg. Docenti

E p.c. al DSGA
POSTA ELETTRONICA

Oggetto: Manifestazione di interesse a partecipare al GRUPPO DI RICERCA previsto dal programma
ERASMUS plus

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

o VISTA l'autorizzazione dell’Agenzia Nazionale Indire del progetto “I SEE — Internet Safety Education
in school”- Azione KA2 — Partenariati strategici per lo scambio di buone pratiche — settore scuola;

e SENTITO il parere del Collegio dei Docenti;

e VISTOIl PTOF;

e VISTO il Piano di Miglioramento

AVWVIA
per il corrente a.s. il BANDO INTERNO PER LA SELEZIONE DEL PERSONALE DOCENTE
Destinatari del Progetto:

e 3 Docenti di tutte le discipline Obiettivi del progetto della scuola primaria
« 3 Docenti di tutte le discipline Obiettivi del progetto della scuola secondaria di primo grado

Per la costituzione di un gruppo di ricerca avente i seguenti compiti:
- Ricerca delle buone prassi a livello europeo in tema di e-safety;
- Definizione del programma di mobilita;
- Redazione del Report di attivita di mobilita e messa in chiaro delle competenze acquisite;
- Esecuzione del pilot test con coinvolgimento di docenti/personale amministrativo/alunni;
- Redazione del report attivita di pilot test.

Obiettivi:

= sostenere il personale scolastico nell'acquisizione e nello sviluppo di competenze digitali al fine di
migliorare I'e-safety nelle comunita scolastiche;

= migliorare la sicurezza digitale dei minori fornendo, tramite la scuola, metodi e strumenti che possano
proteggerli.

Criteri di selezione

\ Certificazione di conoscenza della lingua inglese pari almeno al livello B1 del \ 2 punti




CEFR,

Partecipazione a corsi/giornate informative/altro aventi ad oggetto strumenti | 1 punto per corso (max

ICT/informzioni a tema e safety 3)
Partecipazione a precedenti progetti scolastici di mobilita 1 punto per progetto
(max 3)

Contributo attivo alla costruzione e allo sviluppo del piano di sviluppo | Max 5 punti
europeo nellistituto attraverso l'impegno in iniziative e progettualita
presentate

Approccio corretto al progetto (motivazione, conoscenza del progetto, | Max 10 punti
volonta di condividere I'esperienza svolta al ritorno, consapevolezza delle
potenzialita dell'implementazione di un modulo educativo a tema e safety
nell'istituzione scolastica).

Sara garantita parita di trattamento tra uomini e donne.

Nel processo di selezione sara quindi data priorita al partecipante che permette il rispetto di tale equilibrio
che non sara rispettato unicamente qualora non ci fossero adesioni da parte di uomini o donne, o qualora
la mancanza di alcune caratteristiche molto importanti di aspiranti partecipanti appartenenti ad un genere
(es. motivazione, impegni professionali) possano compromettere la buona riuscita del progetto.

Ai partecipanti al progetto sara richiesto di:

- Compilare relazione finale dettagliata sull’efficacia dell’attivita svolta a livello professionale e personale

e Impegnarsi a continuare il percorso formativo attraverso la partecipazione a successivi interventi di
formazione e/o aggiornamento, attivita didattiche, iniziative di informazione docenti, personale ATA,
alunni, famiglie.

e Svolgere attivita di formazione per i colleghi dell’istituto al fine di mettere a frutto la propria
esperienza, condividere i materiali prodotti e permettere la crescita professionale di tutto il personale;

= Svolgere attivita di divulgazione e disseminazione all’interno e all’esterno del nostro Istituto.

Per partecipare alla selezione é necessario:

1. Compilare I'allegato 1 (domanda)

Compilare I'allegato 2 (scheda punteggio)

Redigere una lettera motivazionale.

Allegare il CV in formato europeo

Allegare copia della certificazione linguistica se dichiarata

a bk~ wd

La suddetta documentazione, opportunamente protocollata, deve essere presentata entro e non oltre le
ore 12.00 del 3 novembre p.v. in Segreteria.

Affinché i risultati del progetto possano essere valorizzati e produrre un impatto qualitativo sui partecipanti
e sull’intera istituzione scolastica anche, e soprattutto, a medio e lungo termine non verranno prese in
considerazione domande di partecipazione di docenti a tempo determinato e di docenti che andranno in
pensione entro la conclusione del progetto (a.c. 2019/2020).

La selezione dei partecipanti sara effettuata dalla commissione Erasmus + presieduta dal DS sulla base dei
criteri riportati nell’allegato 1 e della lettera motivazionale.

A parita di punteggio verra data la preferenza al candidato anagraficamente piu giovane.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Nicoletta PAPARELLA

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’ex art.3, comma 2, del D.Lgs n. 39/1993



